ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MACHADINHO
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/201 1
DE 17 DE JUNHO DE 2011

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO.

O Prefeito Municipal de Machadinho, no uso de sat#uicbes, visando a
contratacdo de pessoal, em nimero de 01 (um),rppo pleterminado para desempenhar funcdes
de Professor para atendimento na rede municipandeo junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, amparado em excepcional interesse plid#iidamente reconhecido por intermédio
das Leis Municipais n°s 2.429/11 e 2.432/11, cofaréuno art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica, e art. 236 da Lei Municipal n° 1.106/8¥na publica a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, que sera regido pelas norestabelecidas neste Edital e no Decreto n°
029/2011.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executadarpermédio de Comissdo composta por
trés servidores, designados através da Portafi8412011.

1.1.1As reunifes e deliberacdes da Comisséo serdo agetgistros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivplffitado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art:caput”’, da Constituicdo da Republica.

1.30 edital de abertura do Processo Seletivo Siroptifd sera publicado integralmente no painel
de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal & pneio eletrbnico, sendo o0 seu extrato
veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circoldgéal, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisbOes inerentes ao presemtesBo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicacdes oficiais ddeiitea Municipal e em meio eletronico, se
houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao oodispno art. 230 da Lei Municipal n°
1.106/93.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird nalismale curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado de €§) (sieses, podendo ser prorrogado por
igual prazo e se regera pelo Regime Juridico Hatatu

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo temporéaria de que trata este Processeti&elSimplificado corresponde ao
exercicio das atividades inerentes ao cargo deddar da rede municipal de ensino.

2.2 A carga horaria semanal sera de 25 horas e seends#vida diariamente, no periodo da
tarde, de acordo com horario definido pela autdedaompetente mediante ato proprio.
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2.3 Pelo efetivo exercicio da funcao temporaria, pago mensalmente o vencimento de acordo
com o Plano de carreira do Magistério Municipaleddxidos os niveis de habilitacdo, ficando
nele compreendido além da efetiva contraprestagélo frabalho, o descanso semanal
remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus aos dise@stabelecidos no art. 228 da Lei
Municipal n° 1.106/93.

2.3.2Sobre o valor total da remuneracao incidirdo eeaetos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratagespondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores municipais pela Lei MunicipallriP06/93, sendo a apuragao processada na
forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, ne qauber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo recebidas exclusivamente @etaissao designada, junto a Secretaria
Municipal de Educacdo, sito na Av. Frei Teofilo4d%, no periodo compreendido entre as 08:00
a4s 11:30 e 13:30 &s 16:30 horas do dia 27 de jdal2®11 a 01 de julho de 2011.

3.1.1N&o serao aceitas inscri¢bes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimentvip e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3As inscricdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simpliicanl candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e praticadas no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou paldicde mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Hingulo), apresentando, em ambos 0s casos, 0S
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela {Ss&o, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidadeabfiom foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretl®i@sguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relac@esteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por fordaeidEederal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRIRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e PrevidénciaalSdoem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°08R7, artigo 15).

4.1.3Prova de quitacdo das obrigacOes militares eoedeést

4.1.4Curriculo profissional de acordo com o modelo agmesdo no Anexo | do presente edital,
acompanhado de copia autenticada dos titulos gogrovam as informacdes contidas no
curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no atosddacéo pelos membros da Comisséao,
desde que o candidato apresente para conferénarggosis juntamente com a cépia.
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5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comigsélolicarda, no painel de publicactes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eleto@nino prazo de um dia, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscrighe®lbgadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissao, no prazo de um didjante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1No prazo de um dia, a Comissao, apreciando osecpodera reconsiderar sua decisao,
hip6tese na qual o nome do candidato passara tacosrol de inscricdes homologadas.
5.2.3Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurd@seaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisfierd ser motivada.

5.2.4A lista final de inscricbes homologadas sera pabcna forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchidm prindidato nos moldes do Anexo | do
presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalimag@dximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fum@dsera objeto de avaliagéo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidgsegsoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos nedital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada atrd@éontuacdo dos titulos apresentados,
em uma escala de zero a cem pontos, conforme omsEgyCritérios:

ESPECIFICACAO Pontuacédo Unitéria Pontuacdo Maxima

Graduacdo em Pedagogia com Habilite 25 25
em Educacao Infantil

Cursos de apfgicoamento na Area ( 5,0 25
Educacéo (20 e 40 horas) ultimos 5 anos

Encontros e Seminarios na area 5,0 25
Educacéao (20 e 40 horas) ultimos 5 anos

Tempo de Servico no Magistério Municipal 1,0 /ano 5 2

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1No prazo de um dia a Comissao devera procedéilganos curriculos.
7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a tadeép das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacdes oficiais da é@fa Municipal e em meio eletrdnico, se
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houver, abr
neste edital.

e 0 prazo para os candidatos exggggem recursos, nos termos estabelecidos

8. RECURSOS

8.1 Da classificacao preliminar dos candidatos é @lyiecurso enderegcado & Comisséo, uma
Gnica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdoretmrrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2Seré possibilitada vista dos curriculos e docunsentopresenca da Comissao, permitindo-
se anotacoes.

8.1.3Havendo a reconsideracdo da decisdo classificgtétea Comissao, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurs@seaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisfierd ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdooéss recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classifiegtucessivamente, o candidato que:
9.1.1apresentar idade mais avancada, dentre aquelesladenigual ou superior a sessenta anos.
9.1.2tiver obtido a maior pontuagado nos cursos de agegmento na area de atuacgao.
9.1.3Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horério previamemtinlo pela Comisséo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convopaddslefone, correio eletrdnico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia ei@gsado.

9.3 A aplicagéo do critério de desempate sera efetieqds a analise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recotsalltimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simpldicao Prefeito Municipal para
homologacgé&o, no prazo de um dia.

10.2Homologado o resultado final, sera lancado editah @ classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazaldiade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1Homologado o resultado final do Processo Seledivaplificado e autorizada a contratacédo
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocg@dma, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel
uma unica vez, a critério da Administracdo, compravatendimento das seguintes condi¢des:
11.1.1Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2Ter idade minima de 18 anos;
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’.%\‘f_' ar atestado médico exarado pelo servicialodo Municipio, no sentido de gozar
de boa saude fisica e mental.
11.1.4Ter nivel de escolaridade minima de Licenciatangpedagogia.

11.1.5Apresentar declaracédo de bens e rendas conformelondisponibilizado pelo Municipio.
11.2 A convocacdao do candidato classificado sera wddipessoalmente ou por telefone, correio
eletrbnico ou qualquer outro meio que asseguretazeeda ciéncia do interessado.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verdm®@e o ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacdo, serdo cades®s demais classificados, observando-se
a ordem classificatéria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Sel&inplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Shicgdio, em havendo a rescisédo
contratual, poderdo ser chamados para contratagfm tpmpo remanescente, 0s demais
candidatos classificados, observada a ordem dizsifia.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao seré fornecido qualquer documento comprolmatiei aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdosidtaglo final.

12.20s candidatos aprovados e classificados deveratemagtualizados os seus enderecos.
12.3Respeitada a natureza da fungcéo temporéria, pdesaie interesse publico, podera haver a
readequacao das condi¢gfes definidas inicialmenealital, conforme dispuser a legislacéo local.
12.40s casos omissos e situacdes ndo previstas ss@vidos pela Comissdo designada.

Machadinho, 17 de junho de 2011

ALGACIR VITAL POLO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI CADO
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiacao:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:
2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato otadcec

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

3.4.2 MESTRADO
Curso / area;




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MACHADINHO
GABINETE DO PREFEITO

Instituicio GesEnsino:

Ano de concluséo:

3.4.3 DOUTORADO
Curso / area;

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area;

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNQAO
Curso / area;

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horéaria:

5. INFORMAGCOES ADICIONAIS:
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ANEXO I

| — Analise de Curriculos

Abertura das Inscrigdes 5 dias
Publicag&o dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologacéo das inscri¢cdes 1 dia
Manifestacdo da Comisséo na reconsideracao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicacéo da relacao final de inscritos 1 dia
Analise dos curriculos / critério de desempate al di
Publicag&o do resultado preliminar 1 dia
Recurso 1 dia
Manifestacdo da Comisséo na reconsideracao 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacao Hdia
critério de desempate

Publicacéo da relacao final de inscritos 1 dia
TOTAL 16 dias




